COMUNIDAD FVE

FUNDAMENTOS CON VALORES PARA EX EXITO

LIDER MIEMBRO COLABORADOR - MOVIMIENTO LIDERAZGO COMUNITARIO FVE

ACUERDO Y AUTORIZACION DE PROMOCION Y PUBLICIDAD PARTICIPACION Y COOPERACION SOCIAL COMUNITARIA

INFORMACION GENERAL

NOMBRE TITULAR

NOMBRE DE LA INSTITUCION O EMPRESA

NOMBRE DE LA PAGINA WEB

COREO ELECTRONICO

NUMERO DE CONTACTO

DESCRIPCION

OBJETIVO

MISION

VISION




TERMINOS Y DERECHOS DE PRIVACIDAD PARA LOS MIEMBROS Y COLABORADORES
Un lider comunitario debe emplear todas sus habilidades para motivar a los miembros de Comunidad
FVE, incentivandoles en el cumplimiento de sus deberes y obligaciones: una manera de hacerlo es
reconociendo su esfuerzo y dedicacion para lograr sus metas. He aqui la razén del reconocimiento
GRATITUD al valioso espiritu de servicio; La Comunidad Fundamentos con Valores para el Exito
reconoce a cada uno de los colaboradores, acogiéndoles como “LIDERES COMUNITARIOS”.

Liderazgo Comunitario

FIRMA

1. Requiere de ciertos conocimientos basicos; no solo en lo que concierne a los
elementos que unen a los miembros del grupo, sino en organizacién, planificacién y
evaluacién, disciplina y compromiso.

2. A la hora de abordar las diferentes situaciones y educar los proyectos que se iran
proponiendo y desarrollando se requiere el ejercicio de liderar con el debido
respeto y confiabilidad.

3.Todo lider, y en especial el comunitario, debe tener habilidades acentuadas en la
resolucion de problemas de manera pacifica obtener buenos resultados para todos
y estar abierto al dialogo.

4. Los inconvenientes siempre se presentaran, pero ante ellos, un buen lider podra
afrontarlos y proponer alternativas para solucionarlos, siempre dentro del marco de
los intereses comunes que les permiten considerarse como una comunidad.

5. El compromiso es el mas notable del liderazgo comunitario, aun cuando este
sea necesario en el perfil de lider de cualquier grupo o contexto. El compromiso del
lider servira de ejemplo para otros miembros a la hora de ejecutar las diferentes
acciones, y ello influird de manera positiva en el cumplimiento de los objetivos y en
la integracién de todos los individuos.

6. La buena disposicién y la entrega incondicional para servir es la mayor virtud de
un lider y con ello su destacada labor se le reconocera publicamente y como
gratitud su huella quedara plasmada en la historia de la Comunidad y sus
conocimientos seran la transformacion de comunidades ejemplares.

7. Este mensaje y cualquier archivo adjunto son confidenciales y pueden ser
privilegiados o protegidos de la divulgacién, no debe copiar este mensaje o archivo
adjunto no esta permitido usar o divulgar el contenido que FVE, le proporciona
antes, durante y después a ninguna otra persona. Si no estd autorizado por
COMUNIDAD FVE y la representacion legal no puede transferir informacién o copiar
mensajes que involucran en nhombre de Comunidad Fundamentos con Valores para
el Exito, Logotipo o contenido de proyectos o cualquier documentacion que
pertenece al archivo de la institucion, cualquier documento adjunto esta bajo
derechos de privacidad y reglamentos que deben formalizarse con la institucién
previamente.

FECHA/ / /



COMUNIDAD FVE

FUNDAMENTOS CON VALORES PARA EX EXITO

Ingrese el pago correspondiente sélo si aplica

NOMBRE TITULAR DE MIEMBRO

MEMBRESIA VALIDA POR 1 ANO

FVE MEMBRESIA ANUAL TOTAL  $397

B E Pazal VISA

PARA PAGO FAVOR COMPLETAR LA SIGUIENTE INFORMACION: CHEQUE DIRIGIDOS A - COMUNIDAD FUNDAMENTOS CON VALORES PARA EL EXITO
PAGO POR TARJETA / CREDITO / DEBITO - PAGOS AUTOMATICOS MEDIANTE LA PAGINA WEB / SQUARE / PAYPAL / CASH APP

TERMINOS Y CONDICIONES DE REGISTRO

REQUISITOS, PARA HACER EFECTIVA SU AFILIACION: ESTA BASADA EN SU APORTE, SOCIAL Y CULTURAL, COMO UNA EMPRESA DE COMPETITIVIDAD LIMPIA E INDEPENDENCIA RECONOCIDA POR
LA EXCELENCIA DE SUS SERVICIOS. USTED AUTORIZA A COMUNIDAD FVE A PUBLICAR SU PERFIL PROFESIONAL Y DE LA EMPRESA, SERVICIOS QUE OFRECE, PRODUCTOS O REFERENCIAS
PERSONALES CUMPLIENDO CON PROPORCIONAR LA INFORMACION CORRECTA PREVIAMENTE SOLICITADA DE SU EMPRESA, PROFESI()N PERFIL PERSONAL, PERFILES SOCIALES, WEB Y OTRAS
DIRECCIONES DE CONTACTO DIRECTO. DEBE PROPORCIONAR IMAGENES EN ALTA RESOLUCION, LOGOTIPO CORPORATIVO, VECTORIZADO, DESCRIPCION DE SU EMPRESA, INSTITUCION O NEGOCIO
QUE REPRESENTA, INFORMACION DE SU RAZON SOCIAL (O) HUMANITARIA, INFORMACION DEL OBJETIVO, MISION Y VISION DE VIDA'Y DE LA EMPRESA. SU PARTICIPACION ES PARA RESALTAR EL
ESPIRITU COLABORADOR EN LAS PERSONAS Y SU COMPROMISO SOCIAL PROYECTADO MEDIANTE LA EMPRESA O INSTITUCION CON LA CUAL CONTRIBUYE AL DESARROLLO HUMANO Y EL

SOCIALES QUE MANEJA COMUNIDAD FVE Y SU MOVIMIENTO GLOBAL DE LIDERES SOCIALES COMUNITARIOS Y ESTARA BASADA EN LA INTEGRIDAD DE SU INFORMACION Y SUS SERVICIOS, EL
CUMPLIMIENTO DEL MATERIAL QUE NOS PROPORCIONA Y DURANTE EL TIEMPO DE AFILIACION ESTABLECIDO. DE LO CONTRARIO NUESTRA INSTITUCION NO SE HACE RESPONSABLE DE
INFORMACION INCORRECTA O QUE NO ESTE A TIEMPO. TODOS LOS DERECHOS Y PRIVACIDAD ESTAN RESERVADOS POR COMUNIDAD FUNDAMENTOS CON VALORES PARA EL EXITO. AL FIRMAR
COMO MIEMBRO USTED ENTIENDE QUE TODO MATERIAL, VIDEO Y PRESENTACIONES, ASI COMO MENSAJES, DE TEXTO Y CONTENIDO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS A DESARROLLAR QUE LE
PROPORCIONA, COMUNIDAD FVE, ANTES, DURANTE Y DESPUES SON DE SU PARTICIPACION COMO MIEMBRO SON CONFIDENCIALES Y ESTAN BAJO LOS DERECHOS DE COPYRIGHT. NO SE PUEDEN,
REPLICAR, COMPARTIR NI DIVULGAR SIN CONSENTIMIENTO Y AUTORREALIZACION DE COMUNIDAD FVE.

FIRMA
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